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ANANT
in conformitate cu Legea nr. 188/i999 privind Statutul funclionarilor publici, republicatd, cu

modifrcdrile gi completarile ulterioare, H.G. ff.6i 1/2008 pentru aproba.rea normelor privind

organizarea gi dezvoltarea carierei irnctionadlor. publici, cu modificdrile gi,completdJile ulterioare,

Cia de Asigurari de SdnAtate Vrarrce4 cu sediul in Focaani, str. Cuza Vode ff 52 bis, anunp

organizarea concursului pentm promovare in grad profesional superior celui delinut antelior, pentru

tuictionarii publici din iadrul Casei de Asigu6ri de Sendtate Vrancea, care indeplinesc conditiile

legaie pentmpromo.,are in glad profesional superior.

Concursul constd in probd scrise fi inteNiu.
Concursul va avea loc, in data de 19 decembrie 2016 (ora i0") proba scrise $i 21 decembde

2016 (ora 14") interviul, la sediul instituliei C.A.S. Vrancea.

Pentruapalticipalaexamenuldeplomovaleingradulprofesionalimediatsuperiolcelui
detinut, finclionarul public trebuie sA lndeplineascd cumulativ urmdtoarele.condilii:

' a) sd aibd cel pujin 3 ani vechime in gradui profesionai al funcliei public€ din carc promoveazd;

b) sa fr ou,tinut cel pu,tin calificatinil "bine" la evaluarea anuald a perfomantelor individuale in

ultimii 2 ani calendaristici;
c) sa nu aibd in cazierul administativ o sancliune disciplinard neradiate in condiliile legii'

Dosarele de inscriete la concurs se vot depung la compaltimentul Resurse Umane, Salarizare,

Evaluare personal in termen de 20 de zile de la data afi$tuii anunlutui privind organizarea concursului

de promovale $i contin in mod obligatoriu:
a) fomularul de inscriere;
bi adeverintd eliberatd de Compafiimentul Resurse Umane, Salarizare, Evaluare Personal in vederea

atestArii vechimii in $adul profesional din care se promoveazd;

c) copii de pe rapoartele de evaluare a perfomantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani

calendaristici;

FormularuldeinscriereseprrneladispoziliacandidalilorprinsecretariafuIcomisieideconcurs
al C.A.S. Vrancea (Compartimentul Resuse Umane' Salarizare, Evaluare Personal)'

Relatii supiime;are se pot ob,tine la Compartimentul Resurse Umane Salarizare' Evaluare

Personal.
Bibliografia este anexatd Ia prezentul anunl.
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BIBLIOGRAFIE
aferentii concursului de promovare in grad profesional

pentru func{ionarii publici de execulie din cadrul

Compartimentului Evidenti Asigurati' Carduri gi Concedii Medicale
Casa de Asigurdri de Sandtate vrancea

Legea nr.188/1999 pdvind Statutul tunc.tionarilor publici, republicatd (2), cu modificdrile
completdrile ulterioare;
Legea t.712004 privind Codul de conduitd al funclionarilor publici, cu modihcdrile
comoletdrile ulterioare:
Legea 9512006 privind reforma in domeniul sdndtdlii - TITLUL Vnl ,,Asigurdrile sociale de

sdndtate", si TITLUL Ix ,,Cardul european 9i cadul nalional de asigurdri sociale de

sdnetate"cu modiflcdrile si completadle ulterioare;
O.U.G. ff.158/2005 privind concediile qi indemnizatiile de asigwdri sociale de sAnetate, cu

modihcdrile gi completirile ulte oare;
Otd. 60/32/2006 MS/CNAS pentu aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor O.U.G.

nr.158/2005, privind concediile 9i indemnizat'ile de asigurdri sociale de sdnetate, cu

modifi cdrile gi completixile ulterioare;
Ordin nr.581/2014 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea documentelor
justificative p vind dobandirea calitdlii de asigurat.
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