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ANUNT

In conformitate cu Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata. cu
modificarile si completirile ulterioare, H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare,
Casa de Asiguriri de Sandtate Vrancea, cu sediul in Focsani, str. Cuza Vodad nr.52 bis, anunta
organizarea concursului pentru promovare in grad profesional superior celui detinut anterior, pentru
functionarii publici din cadrul Casei de Asigurari de Sénatate Vrancea, care indeplinesc conditiile
legale pentru promovare in grad profesional superior.

Concursul constd in proba scrisi si interviu.

Concursul va avea loc, in data de 19 decembrie 2016 (ora 10°°) proba scrisa si 21 decembrie
2016 (ora 14°°) interviul, la sediul institutiei C.A.S. Vrancea.

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut, functionarul public trebuie sa indeplineascd cumulativ urméatoarele conditii:

a) sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea anuala a performantelor individuale in
ultimii 2 ani calendaristici;

¢) sdnu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile legii.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la Compartimentul Resurse Umane, Salarizare.
Evaluare Personal in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului privind organizarea concursului
de promovare si contin in mod obligatoriu:

a) formularul de Inscriere;

b) adeverinta eliberata de Compartimentul Resurse Umane, Salarizare, Evaluare Personal in vederea
atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

c¢) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
calendaristici;

Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor prin secretariatul comisiei de concurs
al C.A.S. Vrancea (Compartimentul Resurse Umane, Salarizare, Evaluare Personal).

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul Resurse Umane Salarizare, Evaluare
Personal.

Bibliografia este anexaté la prezentul anunt.
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La

BIBLIOGRAFIE
aferenti concursului de promovare in grad profesional
pentru functionarii publici de executie din cadrul
Compartimentului Evidenti Asigurati, Carduri si Concedii Medicale
Casa de Asigurdri de Sanatate Vrancea

Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd (2), cu modificérile si
completarile ulterioare;

Legea nr.7/2004 privind Codul de conduitd al functionarilor publici, cu modificérile si
completarile ulterioare;

Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii - TITLUL VIII ., Asigurarile sociale de
sandtate’’, si TITLUL IX ,.Cardul european $i cardul national de asigurdri sociale de
sanatate’’cu modificarile si completarile ulterioare;

0.U.G. nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sdndtate, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Ord. 60/32/2006 MS/CNAS pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor O.U.G.
nr.158/2005, privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sandtate, cu
modificarile si completérile ulterioare;

. Ordin nr.581/2014 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea documentelor

justificative privind dobéndirea calitdtii de asigurat.
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